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AGRUPAMENTO DE ESCGOLAS VIEIRA DE ARAJO
ESCOLA EB/S VIEIRA DE ARAUIO
VIEIRA DO MINHO

AVISO DE PUBLICITACAO DE CONCURSO INTERNO PARA UM PROFESSOR
BIBLIOTECARIO
O Agrupamento de Escolas Vieira de Aratjo (EB/S Vieira de Araujo) torna pablico gue se
encontra aberto o processo de recrutamento interno para um professor bibliotecario.

1. OBJETO DO PROCESSO DE SELECAO
O processo de selegdo destina-se a recrutar, para a Biblioteca Escolar da EB/S Vieira de
Aratjo 1 (um) docente do quadro do Agrupamento de Escolas Vieira de Araujo, a fim de

exercer a fungéo de professor bibliotecario, durante um ano letivo, com inicio de funcées a
01 de setembro de 2018.

2. CONTEUDO FUNCIONAL

O contetdo funcional € o correspondente ao artigo 3° da Portaria n.° 192-A-2015 de 29 de
junho e as tarefas definidas no Regulamento Interno em vigor neste Agrupamento de
Escolas, para os docentes afetos a Biblioteca Escolar.

3. REQUISITOS

Os candidatos deverdo ser docentes do Quadro do Agrupamento de Escolas Vieira de
Araljo que retnam as condigbes previstas no disposto no Capitulo Il artigo 5.° da
Portaria n.° 192-A-2015 de 29 de junho.

4. PRAZO E PROCEDIMENTO DE FORMALIZACAO DAS CANDIDATURAS

a) As candidaturas devem ser apresentadas conforme o prazo do calendario abaixo,
contado a partir do dia seguinte ao da publicacdo do concurso e até as 16 horas e 30
minutos do dltimo dia, nos Servigos Administrativos do Agrupamento de Escolas Vieira de
Araljo, em requerimento dirigido ao Diretor do estabelecimento de ensino atras referido,
contendo a identificacdo completa do candidato.

b) As candidaturas devem ser instruidas, sob pena de exclusso do candidato:

b.1) Preenchimento de formulario préprio que pode ser adquirido nos Servigos
Administrativos da EB/S Vieira de Araljo e que sera também disponibilizado no sitic da
escola e declaragdo de manifestacio de interesse:

b.2) Curriculum Vitae devidamente datado e assinado, acompanhado dos documentos
que comprovem o que nele se refere e que se reportem a formacao em qualquer das
areas previstas no anexo |l da Portaria n® 192-A-2015 de 29 de junho;

b.3) Fotocépia do Bilhete de Identidade/Cartdao de Cidadao.

CALENDARIO DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

- Entrega da candidatura: até 27 de julho de 2018;

- Afixacao da lista de graduacéo final dos candidatos: 31 de julho de 2018
- Prazo de reclamagio: até 03 de agosto de 2018;

- Aceitagdo da colocagao: até 06 de agosto de 2018.

5. METODO E CRITERIOS DE SELEGAO




O método de selesdo ser o da avaliacdo curricular.
Os critérios de selegéo e respetivas ponderagdes sdo as que constam do artigo 11° da
portaria que regulamenta este concurso.

6. COMPOSICAO DO JURI

Presidente: Maria José Ramalho

1° Vogal: Jorge Manuel Pereira

2° Vogal: José Braga Fernandes

Vogal suplente: Sandra Dias

O 1° vogal substituir4 o Presidente nas suas faltas e impedimentos.

7. AFIXAGAO DAS LISTAS
A lista de graduagé&o final dos candidatos sera afixada em locais proprios para o efeito da
EB/S Vieira de Aradjo e na pagina web ( http://www.aeva.pt/site/ ) deste Agrupamento.

AGRUPAMENTOQO DE ESCOLAS VIEIRA DE ARAUJO
EB/S VIEIRA DE ARAUJO - 343389
Rua Dr. M? Jdlia Alves Martins,
4850 — 549 Vieira do Minho,
Correio eletrénico:
asvavm@gmail.com

TIf: 253 647201 Fax: 253 648245

Vieira do Minho, 24 de julho de 2018.
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