Agrupamento de Escolas Vieira de Aradjo, Vieira do Minho

Aviso (extrato) n? 14452/2026/2

Procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho no Agrupamento de
Escolas Vieira de Araujo, mediante celebragdao de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, na carreira/categoria de Técnico Superior — Técnico de Sistemas e Tecnologias de

Informacao.

Nos termos das disposicdes conjugadas dos artigos 30.2 e 33.2, ambos da Lei Geral do Trabalho em Funcdes
Publicas (LTFP), aprovada em anexo pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacdo, e do artigo
11.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro (doravante designada por Portaria), torna-se publico que,
por despacho do Diretor do Agrupamento de Escolas Vieira de Aratjo de 15/05/2026, no uso das
competéncias que lhe foram subdelegadas pelo Despacho n.2 4240-C/2026, de 31/03/2026, da Senhora
Secretdria de Estado da Administracdo Escolar, publicado na 2.2 Série do Didrio da Republica, n.2 63, de
31/03/2026, se encontra aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do dia seguinte a publicagdo do
presente aviso, o procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho
previstos e ndo ocupados, mediante celebracdo de contrato de trabalho em func¢des publicas por tempo
indeterminado, na carreira especial de Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagdo, a afetar no

Agrupamento de Escolas Vieira de Araujo, Vieira do Minho.

Caracterizacdao do posto de trabalho:

Fungdes de natureza essencialmente executava, de aplicagdo de boas praticas, métodos e processos, com
base em orientagdes e instrugdes estabelecidas, de grau médio de complexidade, na area de sistemas e
tecnologias de informacao;

Participacdo em projetos de desenvolvimento, implementac¢do ou evolucdo de sistemas e tecnologias de
informacao;

Apoio a execucdo de atividades de gestdo, administragcdo, monitorizacdo, manutencdo, formacdo e apoio a
utilizacdo de sistemas e tecnologias de informacdo, garantindo o seu bom funcionamento e a seguranca da

informacdo tratada e armazenada por estes.



A publicitagao dos resultados obtidos em cada método de selegao é efetuada através de lista,
ordenada alfabeticamente, afixada em local visivel e publico das instalagdes da escola e

disponibilizada na pagina eletrénica: https://www.aeva.pt/site/.

A versdo integral do presente aviso encontra-se publicada na bolsa de emprego publico (BEP)

acessivel em www.bep.gov.pt.

15 de maio de 2026. — O Diretor, Fernando Manuel Canigo Gomes
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