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Comunicagéo
Competéncias
PASEO:
A,B,CD,I,1J

Leitura (10%)

Ed. Literaria
20%)

discursivos).

Usar recursos verbais e naoverbais com
fluéncia e correcao (apresentagéo eletronica,
Web).

Ler em suportes variados textos dos géneros
seguintes: (auto)biografia, diario, memdrias;
reportagem, comentario; texto de opinido.
Reconhecer a organizagdo discursiva de
cartas de apresentagéo.

Realizar leitura em voz alta, silenciosa e
auténoma, ndo continua e de pesquisa.
Explicitar o sentido global de um texto, com
base em inferéncias, devidamente
justificadas.  Identificar temas, ideias
principais, pontos de vista, causas e efeitos,
factos e opinides.

Reconhecer a forma como o texto esta
estruturado (diferentes partes e subpartes).
Utilizar procedimentos de registo e
tratamento da informacgao pela utilizagao dos
métodos do trabalho cientifico.

Conhecedor/
sabedor/culto/
informado

(A, B, G, 1,J)

Sistematizador/
organizador
(A,B,C,1,J)

Leitor
(A,B,C,D,F,H,I

Ler integralmente obras literarias narrativas,
liricas e dramaticas (no minimo, nove
poemas de sete autores diferentes, duas
narrativas de autores de lingua portuguesa e
um texto dramatico).

Interpretar o texto em fungc&o do seu modo
literario, com base na analise da
representagdo dos temas, das experiéncias e
dos valores.

Identificar marcas formais do texto poético:
estrofe, rima, esquema rimatico e métrica.
Reconhecer, na organizacdo do texto
dramatico, ato, cena, fala e indicagbes
cénicas.

Conhecedor/ sabedor/
culto/ informado
(A, B, G, 1,J)

Indagador/
Investigador (C, D, F,
H, 1)

Criativo
(A, C,D,J)

Técnica de anédlise:

- Grelhas de verificagao
para avaliacdo da
leitura.

Técnica da testagem:
- Testes de
compreensao escrita

- Fichas de trabalho.

- Questbes-aula




Escrita (20%)

Compreender a utilizagcdo de recursos
expressivos na construgdo de sentido do
texto (designadamente a antitese).

Exprimir opinides e problematizar sentidos
como reagao pessoal a audigéo ou a leitura
de um texto ou obra.

Expressar o apreco por livros lidos através de
processos e suportes diversificados.
Desenvolver um projeto de leitura que revele
um percurso pessoal de leitor (obras
escolhidas em contrato de leitura com o(a)
professor(a)).

Elaborar textos que cumpram objetivos
explicitos quanto ao destinatario e a
finalidade (informativa ou argumentativa) no
ambito de géneros como: diario, entrevista,
comentario e resposta a questdes de leitura.
Planificar a escrita de textos com finalidades
informativas, assegurando distribuicdo de
informagédo por paragrafos, continuidade de
sentido, progressdo tematica, coeréncia e
coeséo.

Redigir textos coesos e coerentes, em que se
confrontam ideias e pontos de vista e se toma
uma posicao sobre personagens,
acontecimentos, situagdes e/ou enunciados.
Escrever com corregdo sintatica, com
vocabulario diversificado, com uso correto da
ortografia e dos sinais de pontuagao.
Reformular textos tendo em conta a
adequagdo ao contexto e a corregao
linguistica.

Utilizar com critério as tecnologias da
informacado na produgdo, na revisao e na
edicao de texto.

Respeitar os principios do trabalho
intelectual, quanto as normas para citagao.

Responsavel/
autbnomo
(C,D,E,F, G, 1,J)

Comunicador

(A, B,D, E, H)
Leitor
(A,B,C,D,F,H,I

Critico/Analitico
(A,B,C,D,G)

Sistematizador/
organizador
(A,B,C, 1,J)

Criativo
(A, C,D,J)

Comunicador
(A, B, D, E, H)

Responsavel/
autébnomo
(C,D,E,F, G, 1,9

Respeitador da
diferenca/ do outro (A,
B, E, F, H)

Participativo/
colaborador
(B,C,D,E, F)

Técnica de analise:

- Lista de verificacdo
para avaliacdo produgéo
de textos de escrita livre
ou orientada, trabalhos
de pesquisa e de projeto/
rubricas.




Desenvolvimento
pessoal /
interpessoal e
autonomia
Competéncias

PASEO:E,F,GJ

Gramatica
(20%)

Classe/subclasse das palavras:

Distinguir as seguintes subclasses de
palavras: quantificador universal e
existencial.

Distinguir na classe da conjungéo e locugéo
conjuncional subordinativa as seguintes
subclasses:  comparativa,  consecutiva,
concessiva.

Flexao:

Empregar corretamente o modo conjuntivo
em contextos de uso obrigatério em frases
complexas.

Fungodes sintaticas:

Distinguir fungbes sintaticas: predicativo do
complemento direto. Distinguir subordinagéo
adverbial de subordinagdo adjetival e de
subordinagao substantiva.

Explicar a fungdo sintatica da oragdo
substantiva completiva selecionada pelo
verbo.

Frase complexa:

Classificar oragdes subordinadas
comparativas, consecutivas e concessivas.
Analisar relagbes de sentido entre palavras.

Variagao da lingua:
Reconhecer tragos da variagdo da lingua
portuguesa de natureza social.

Compromisso
com a
aprendizagem
(20%)

Ver quadro da pagina 6

Questionador
A F, G, 1,J)

Conhecedor/
sabedor/culto/
informado

(A, B, G, 1,7J)

Sistematizador/
organizador
(A,B,C, 1,J)

Participativo/
colaborador
(B,C,D,E, F)

Responsavel/
auténomo
(C,D,E,F, G, 1,9

Técnica da testagem:

- Fichas de trabalho.
- Questbes-aula

Técnica de analise
Caderno/Portefélio do aluno;




Cuidador de si e do
outro
(B,E, F, G)

Respeitador da
diferenca do outro
(A/B,E,F, H

Técnica de observagao
Listas de verificagdo efou
grelhas de observagéo direta;
Grelha de autoavaliagdo
periédica

e Os contelidos seréo lecionados ao longo do ano letivo consoante as unidades tematicas em estudo, as necessidades comunicativas dos alunos e as

atividades planeadas em articulacéo interdisciplinar delineadas no projeto.

e As aprendizagens do perfil dos alunos séo trabalhadas ao longo do ano, de acordo com os temas e as areas curriculares:

A — Linguagens e textos

B — Informacédo e comunicagdo

C — Raciocinio e resolucao de problemas

D — Pensamento critico e pensamento criativo
E — Relacionamento interpessoal

F — Desenvolvimento pessoal e autonomia

G — Bem-estar, saude e ambiente

H — Sensibilidade estética e artistica

| — Saber cientifico, técnico e tecnoldgico

J — Consciéncia e dominio do corpo

Os critérios especificos de avaliagdo foram elaborados de acordo com a nova legislacéo referente ao “Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria” e

“Aprendizagens Essenciais”.




Descritores
do
Perfil do
aluno

Compromisso com a aprendizagem

Nivel 1
(0a19)

Nivel 2
(20 a 49)

Nivel 3
(50 a 69)

Nivel 4
(70 a 89)

Nivel 5
(90 a 100)

Responsabilidade e
integridade

- Cumprimento de
tarefas e prazos;

- Pontualidade;

- Organizacao;

- Material.

Exceléncia
eexigéncia

- Rigor;

- Empenho/Interesse.

Curiosidade,
reflexdo e inovagao
- Espirito critico;

- Criatividade.

Cidadania e
participacéo
- Respeito por si e pelo|
outro;

- Participagéo
construtiva.
- Colaboracéo;

- Autonomia.

Participativo/
colaborador
(B,C,D,E, F)

Responsavel/
autonomo

v
(C,D,E,F, G,

J)

Cuidador de si
e do outro
(B,E,F,G)

Respeitador da
diferenca do
outro

(A,B,E, F, H)

v

N&o cumpre com as
tarefas e prazos.
N&o é pontual.

N&o demonstra
organizacao.

N&o traz o material
necessario para as
aulas.

E pouco cumpridor com
as tarefas e prazos.

E pouco pontual.
Raramente demonstra
organizacao.

Raramente traz o material
necessario para as aulas.

E frequentemente cumpridor
com as tarefas e prazos.

E frequentemente pontual.
Demonstra frequentemente
organizacao.

Traz frequentemente o
material necessario para as
aulas.

E quase sempre cumpridor
com as tarefas e prazos.

E quase sempre pontual.
Demonstra quase sempre
organizagao.

Traz quase sempre o material

necessario para as aulas.

E sempre cumpridor com as
tarefas e com os prazos.

E sempre pontual.
Demonstra sempre
organizacao.

Traz sempre o material
necessario para as aulas.

N&o evidencia brio/rigor
no trabalho
desenvolvido.

Evidencia pouco
brio/rigor no trabalho
desenvolvido.

Evidencia frequentemente
brio/rigor no trabalho
desenvolvido.

Evidencia quase sempre
brio/rigor no trabalho
desenvolvido.

Evidencia sempre brio/rigor no
trabalho desenvolvido.
Revela sempre empenho e

v" Né&o revela empenho e Revela pouco empenho Revela frequentemente Revela quase sempre interesse na realizacéo das
interesse na realizacéo e interesse na realizagao empenho e interesse na empenho e interesse na tarefas propostas.
das tarefas propostas. das tarefas propostas. realizacéo das tarefas realizacéo das tarefas

propostas. propostas.

v" Né&o evidencia espirito Evidencia pouco espirito Evidencia frequentemente Evidencia quase sempre Evidencia sempre espirito
critico. critico. espirito critico. espirito critico. critico.

v" N&o demonstra Demonstra pouca Demonstra frequentemente Demonstra quase sempre Demonstra sempre
criatividade. criatividade. criatividade. criatividade. criatividade.

v" N&o se respeita a si Respeita-se, raramente, a Respeita-se frequentemente Respeita-se quase sempre a Respeita-se sempre a si e aos
nem aos outros. si e aos outros. a si e aos outros. si e aos outros. outros.

v" Né&o participa de forma Participa raramente de Participa frequentemente de Participa frequentemente de Participa muito frequentemente
construtiva. forma construtiva. forma construtiva. forma construtiva. de forma construtiva.

v" N&o demonstra espirito de| Demonstra pouco espirito Demonstra Demonstra quase sempre Demonstra sempre espirito
colaboracéo. de colaboracgéo. frequentemente espirito de colaboracao. de colaboracgéo.

v" Na&o realiza as tarefas de Raramente realiza as espirito de Realiza quase sempre as Realiza sempre as tarefas de

forma auténoma.

tarefas de forma
auténoma.

colaboracéo.
Realiza frequentemente as
tarefas de forma auténoma.

tarefas de forma auténoma.

forma auténoma.




©0Observacgoes finais:

» Os instrumentos apresentados deverao ser todos 0s recursos que permitam desenvolver uma avaliacdo formativa sistematica, cuja articulacéo
determinara uma avaliacdo sumativa de final de periodo.

» Todos os instrumentos de avaliagdo aplicados assumem igual importancia na avaliagdo dos alunos dentro de cada subdominio.

» Sempre que possivel, trés instrumentos diferentes tém de ser usados ao longo de cada periodo.

» Qualquer documento de avaliacdo ou trabalho apresentado pelos alunos que seja inequivocamente copiado ou plagiado poderé ser passivel de
anulacéo.

» O incumprimento de prazos e /ou regras podera ser passivel de penalizacao.

Agrupamento de Escolas Vieira de Araujo, 11 setembro 2023



