AGRUPAMENTO DE ESCOLAS VIEIRA DE ARAUJO

ESCOLA B/S VIEIRA DE ARAUJO - VIEIRA DO MINHO

?Y REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCAGAO

ANO LETIVO: 2023-2024

CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO — PORTUGUES — 12.2 ANO

o Descritores Descritores de desempenho Técnicas e
t Crlterlos- Dominios/ Aprendizagens essenciais Ponderagdo Per(]j‘i? do 1a7 | 8a9 | 10a13 | 14a17 | 18a20 | instrumentos de
ransversais e valores | valores | valores | valores | valores avaliagao
ORALIDADE Teécnicada
testagem:
Comunicador
Conhecimento Compreens&o (A.B,D,E,H) - Teste / exercicio de
Competéncias Interpretar o(s) discursos(s) do género debate. 5% Conhecedor/ E w compreenséo do oral
- Apreciar a validade dos argumentos aduzidos pelos sabedor/ culto/ 3 o
PASEO: participantes de um debate. informado (A, g g
B,CD,ILHG) Identificar marcas reveladoras das diferentes B, G,1,J) B =
intencdes comunicativas. : 2 %
Expresséo Sistematizador/ .g 8 = P £l
Planificar o texto oral elaborando um plano de organizador (A, N = g Técnica de analise
suporte, com tépicos, argumentos e respetivos B, C,1,J) : o] 5 © . .
exemplos. Participar construtivamente em debates 3 g £ g - Lista de_vetlflcagao
em que se explicite e justifique pontos de vista e Respeitador da N w0 I £ o para avaliagdo da
opinides, se considerem pontos de vista contrarios e 15% diferenca do o 3 o© © ° apresentagao oral
Resolugdo de | se reformulem posicdes. outro (A, B, E, S S N N ry | llvre efou orientada
Problemas Produzir textos de opinido com propriedade F, H) \g B & =3 2
Competéncias vocabular e com diversificacdo de estruturas g '© ~$ \3 \:
PASEO: sintaticas. Participativo/ e o e e o
B,CD, I Avaliar, individualmente e/ou em grupo, textos colaborador (B, S = 3 3 S
produzidos por si proprio através da discusséo de C,D,E F) 8 8 g 8 =
diferentes pontos de vista. o
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Comunicacéo
Competéncias
PASEO:

A B,CD,I,J

| LEITURA |

Técnica da
10% testagem:

Ler, em suportes variados, textos de diferentes graus de Conhecedor/
complexidade argumentativa dos géneros apreciagdo critica e sabedor/ culto/ —Teste / exercicio de
artigo de opinido. Realizar leitura critica e auténoma. informado (A, B, G,
Interpretar o texto, com especificacdo do sentido global e da 1, J) compreensdo da
intencionalidade comunicativa. leitura
Analisar a organizagao interna e externa do texto. Sistematizador/
Clarificar tema (s), subtemas, ideias principais, pontos de vista. organizador (A, B,
Compreender a utilizag8o de recursos expressivos para a C 1,J)
construcao de sentido do texto.
Utilizar criteriosamente procedimentos adequados ao registo e Leitor (A, B, C, D, F, Técnica de andlise:
tratamento da informag&o. H, ) - Grelhas de
Exprimir, com fundamentacg&o, pontos de vista suscitados por verificagdo para
leituras diversas. avaliagdo da leitura.

Conhecedor/ Técnica da

EDUCACAO LITERARIA 30% sabedor/ culto/ testagem:

informado (A, B, G,

I, J) - Testes de
Interpretar obras literarias portuguesas de diferentes autores e Indagador/ compreensao escrita

géneros, produzidas no século XX.

Contextualizar textos literarios portugueses do século XX em
funcéo de grandes marcos histéricos e culturais.

Mobilizar para a interpretacdo textual os conhecimentos
adquiridos sobre os elementos constitutivos do texto poético e do
texto narrativo.

Analisar o valor de recursos expressivos para a construcdo do
sentido do texto, designadamente: adjetivacdo, gradacao,
metonimia, sinestesia.

Reconhecer valores culturais, éticos e estéticos manifestados nos
textos. Comparar textos de diferentes épocas em fungdo dos
temas, ideias, valores e marcos histéricos e culturais.

Debater, de forma fundamentada e sustentada, oralmente ou por
escrito, pontos de vista fundamentados, suscitados pela leitura de
textos e autores diferentes.

Desenvolver um projeto de leitura que revele pensamento critico e
criativo, a apresentar publicamente em suportes variados.

Investigador (C, D,
F,H 1)

Criativo (A, C, D, J)
Responsavel/
auténomo (C, D, E,
F,G,1,J)
Comunicador (A, B,
D, E, H)

Leitor (A, B, C, D, F,
H, 1)
Critico/Analitico (A,
B, C,D, G)
Cuidador de si e do
outro (B, E, F, G)

- Fichas de trabalho.
- Questbes-aula
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| ESCRITA |

Técnica de andlise:

20% Conhecedor/

sabedor/ culto/ - Lista de verificagcéo
Escrever textos de opiniéo, apreciagdes criticas, exposi¢ées informado (A, B, G, para avaliacdo
sobre um tema. I, J) producdo de textos
Planificar os textos a escrever, apds pesquisa e selecdo de Indagador/ de escrita livre ou
informacao relevante. Investigador (C, D, orientada, trabalhos
Redigir com desenvoltura, consisténcia, adequagéo e corre¢éo o0s F,H1) de pesquisa e de
textos planificados. Utilizar os mecanismos de revisao, de Sistematizador/ projeto/ rubricas.
avaliacdo e de corregéo para aperfeigoar o texto escrito antes da organizador (A, B,
apresentacao da verséo final. C1J
Respeitar principios do trabalho intelectual como referenciacéo Criativo (A, C, D, J)
bibliogréafica de acordo com normas especificas Comunicador (A, B,

D, E, H)

Responsavel/

auténomo (C, D, E,

F,G 1J)

GRAMATICA

Questionador
Explicitar aspetos essenciais da lexicologia do portugués (A F, G, 1,J)
(processos irregulares de formagéo de palavras).
Realizar andlise sintatica com explicitacdo de func@es sintaticas Conhecedor/
internas a frase, ao grupo verbal, ao grupo nominal, ao grupo sabedor/ culto/ Técnica da
adjetival e ao grupo adverbial. informado testagem:
Sistematizar conhecimento gramatical relacionado com a (A, B, G,1,J) ]

10% - Fichas de trabalho.

articulagcdo entre constituintes, oracdes e frases.

Distinguir frases com diferentes valores aspetuais (valor
perfetivo, valor imperfetivo, situacéo genérica, situagdo habitual e
situacao iterativa).

Demonstrar, em textos, os mecanismos anaforicos que garantem
as cadeias referenciais. Avaliar um texto com base nas
propriedades que o configuram (processos de coeréncia e
coeséo).

Utilizar intencionalmente modalidades de reproducéo do discurso.

Sistematizador/
organizador
(A,B,C, 1,J)

- Questbes-aula
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Desenvolviment
o pessoal /
interpessoal e
autonomia
Competéncias
PASEO:E,F,G J

(ver quadro)

10%

Participativo/
colaborador
(B,C,D,E,F)

Responsavel/
auténomo
(C,D,E,F, G, 1,9

Cuidador de si e do
outro
(B, E, F, G)

Respeitador da
diferencga do outro
(A,B, E,F, H)

Técnica de analise
Caderno/Portefélio do
aluno;

Técnica de observagao

Listas de verificagéo e/ou
grelhas de observacao
direta; Grelha de
autoavaliagéo periédica

Descritores
do
Perfil do
aluno

Compromisso com a aprendizagem

1 a7 valores

8 a 9 valores

10 a 13 valores

14 a 17 valores

18 a 20 valores

Responsabilidade e
integridade

- Cumprimento de
tarefas e prazos;

- Pontualidade;

- Organizacéao;

- Material.

Participativo/
colaborador
(B,C,D,E, F)

v

N&o cumpre com as
tarefas e prazos.
N&o é pontual.

N&o demonstra
organizagao.

Na&o traz o material
necessario para as
aulas.

E pouco cumpridor com
as tarefas e prazos.

E pouco pontual.
Raramente demonstra
organizagao.

Raramente traz o material
necessario para as aulas.

E frequentemente cumpridor
com as tarefas e prazos.

E frequentemente pontual.
Demonstra frequentemente
organizagao.

Traz frequentemente o
material necessario para as
aulas.

E quase sempre cumpridor
com as tarefas e prazos.

E quase sempre pontual.
Demonstra quase sempre
organizagao.

Traz quase sempre o material
necessario para as aulas.

E sempre cumpridor com as
tarefas e com os prazos.

E sempre pontual.
Demonstra sempre
organizagao.

Traz sempre o material
necessario para as aulas.
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Exceléncia
eexigéncia

- Rigor;

- Empenho/Interesse.

Responsavel/

autonomo

(C,D,E, F, G, I,
J)

Cuidador de si
e do outro

Curiosidade,
reflexdo e inovacgao
- Espirito critico;

(B,E,F, G)

- Criatividade. Respeitador da
_ _ diferenca do

Cidadania e outro

participacéo (A,B,E, F,H)

- Respeito por si e pelo
outro;
- Participagéo
construtiva;
- Colaboracao;
- Autonomia.

v' Na&o evidencia brio/rigor Evidencia pouco Evidencia frequentemente Evidencia quase sempre Evidencia sempre brio/rigor no
no trabalho brio/rigor no trabalho brio/rigor no trabalho brio/rigor no trabalho trabalho desenvolvido.
desenvolvido. desenvolvido. desenvolvido. desenvolvido. Revela sempre empenho e

v N&o revela empenho e Revela pouco empenho Revela frequentemente Revela quase sempre interesse na realizacéo das
interesse na realizacéo e interesse na realizagao empenho e interesse na empenho e interesse na tarefas propostas.
das tarefas propostas. das tarefas propostas. realizacéo das tarefas realizacéo das tarefas

propostas. propostas.

v N&o evidencia espirito Evidencia pouco espirito Evidencia frequentemente Evidencia quase sempre Evidencia sempre espirito
critico. critico. espirito critico. espirito critico. critico.

v N&o demonstra Demonstra pouca Demonstra frequentemente Demonstra quase sempre Demonstra sempre
criatividade. criatividade. criatividade. criatividade. criatividade.

v' N&o se respeita a si Respeita-se, raramente, a Respeita-se frequentemente Respeita-se quase sempre a Respeita-se sempre a si e aos
nem aos outros. si e aos outros. a si e aos outros. si e aos outros. outros.

v N&o participa de forma Participa raramente de Participa frequentemente de Participa frequentemente de Participa muito frequentemente
construtiva. forma construtiva. forma construtiva. forma construtiva. de forma construtiva.

v N&o demonstra espirito de Demonstra pouco espirito Demonstra Demonstra quase sempre Demonstra sempre espirito
colaboracao. de colaboragao. frequentemente espirito de colaboragéo. de colaboragao.

v' Na&o realiza as tarefas de Raramente realiza as espirito de Realiza quase sempre as Realiza sempre as tarefas de

v' forma auténoma. tarefas de forma colaboracao. tarefas de forma auténoma. forma auténoma.

auténoma.

Realiza frequentemente as
tarefas de forma auténoma.

© Observacdes finais:

» Os instrumentos apresentados deverdo ser todos 0s recursos que permitam desenvolver uma avaliagdo formativa sistematica, cuja articulacao determinara

uma avaliacdo sumativa de final de periodo.

vV V VvV V¥V

O incumprimento de prazos e /ou regras podera ser passivel de penalizagéo.

Sempre que possivel, trés instrumentos diferentes tém de ser usados ao longo de cada periodo.
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Todos os instrumentos de avaliagdo aplicados assumem igual importancia na avaliagdo dos alunos dentro de cada subdominio.

Qualquer documento de avaliacdo ou trabalho apresentado pelos alunos que seja inequivocamente copiado ou plagiado podera ser passivel de anulacao.




Observacbes

Os contelidos seréo lecionados ao longo do ano letivo consoante as unidades tematicas em estudo, as necessidades comunicativas dos alunos e as

atividades planeadas em articulagéo interdisciplinar delineadas no projeto.

As aprendizagens do perfil dos alunos séo trabalhadas ao longo do ano, de acordo com os temas e as areas curriculares:
A — Linguagens e textos
B — Informag&o e comunicacéo
C — Raciocinio e resolugdo de problemas
D — Pensamento critico e pensamento criativo
E — Relacionamento interpessoal
F — Desenvolvimento pessoal e autonomia
G — Bem-estar, salde e ambiente
H — Sensibilidade estética e artistica
| — Saber cientifico, técnico e tecnoldgico
J — Consciéncia e dominio do corpo

Os critérios especificos de avaliagédo foram elaborados de acordo com a nova legislagéo referente ao “Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade

Obrigatoria” e “Aprendizagens Essenciais”.

Agrupamento de Escolas Vieira de Araujo, 11 de setembro de 2023
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